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Bateson y los niveles (eco)ldgicos del
aprendizaje

La palabra ‘aprendizaje’ sin duda
denota cambio de algln tipo. Decir de
qué tipo es materia delicada. .. Cambio
denota proceso. Pero los propios
procesos estan sujetos al ‘cambio.’ El
proceso puede acelerarse, retroceder,
o sufrir otros cambios que nos fuercen
a decir que ya es un proceso ‘diferente’.
Todo esto sugiere que debiéramos
comenzar a ordenar nuestras ideas
sobre el aprendizaje al nivel mas
simple. (Bateson 1987, 283).

En uno de los “pasos” mas
significativos de su bisqueda de una
“ecologia de la mente”, Bateson se
pregunta qué nos sucede cuando
“aprendemos”, y como distinguimos
I6gicamente el aprendizaje de otros
eventos mentales. Su respuesta es que
al aprender sufrimos una
transformacién que transgrede nuestra

herencia genética - superéndola. En
ofras palabras, sélo hay aprendizaije si
desarrollamos una capacidad mas alla
de nuestros limites heredados.

Bateson clasifica los tipos de
aprendizaje -asi enfendido- segin la
magnitud (o calidad) de esas
transformaciones transgresoras de los
limites naturales. Provocativamente,
sitha en el nivel mas rudimentario al
acopio de informacién en ausencia de
transformacion, y en el mas sofisticado,
al desencadenamiento profundo de
cambios personales, ain en ausencia
de nueva informacion. En el primero no
hay aprendizaje, mientras en el Gltimo
lo hay en grado superlativo. Como
veremos -y Bateson lo vislumbra- su
manera de repensar el aprendizaje
subvierte la pedagogia dominante en
la modernidad occidental, a la vez que
refrenda pedagogias de ofras culturas
consideradas primitivas.

Critica de la
informacién pura:
el nivel cero
aprendiza

Bateson denomina “Ap
Cero” a la mera “rece
informacion, sin que se
cambio en el receptor. Este ni
todos aquellos casos en quel
ante eventos o estimulos e
invariable y altamente ester:
(Bateson 1987, 284).

En ese caso no hay apre
aprendizaje es cero, porq
recibe informacién, sin
transforme la persona, ni su
el sentido de pensar o con
modo original y distinto de |
Por ejemplo, silo Onico que lo
de un segundo medio hac
informacion recibida en las
historia, es acopiarla para
pruebas -como hacen de
segUn Bateson no han apren
Por bien que confesten las
soblo repiten informacion, y, s

repiten conducta sabida y aprendida
anos luz atrds: usar la informacién para
rendir pruebas. Pero aprender es
transformarse, transmutar la

informacion en nueva organizacion vital
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